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I. PODRĘCZNIKI I ZESZYTY 

1. Uczeń jest zobowiązany do posiadania: 

o podręcznika, 

o zeszytu ćwiczeń, 

o zeszytu przedmiotowego. 

2. Zeszyt przedmiotowy: 

o powinien być podpisany na pierwszej stronie, 

o powinien być prowadzony systematycznie, 

o w przypadku nieobecności ucznia powinien zostać uzupełniony, 

o może podlegać kontroli i ocenie nauczyciela. 

II. PRACA NA LEKCJI 

Uczeń: 

 aktywnie uczestniczy w zajęciach; 

 zgłasza chęć udzielenia odpowiedzi poprzez podniesienie ręki; 

 w miarę swoich możliwości posługuje się językiem hiszpańskim podczas lekcji; 

 nie przerywa wypowiedzi innych osób i nie zakłóca przebiegu zajęć; 

 zachowuje szacunek wobec nauczyciela i pozostałych uczniów; 

 wykonuje zadania i ćwiczenia zgodnie z poleceniami nauczyciela. 

III. SYSTEM OCENIANIA 

Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego, 

zgodnie z zasadami określonymi w Statucie szkoły. 

Uczeń otrzymuje oceny na podstawie: 

1. Prac kontrolnych 

Kartkówki 

 trwają do 15 minut; 

 sprawdzają przygotowanie ucznia do bieżących zajęć; 

 mogą być zapowiedziane lub niezapowiedziane; 

 obejmują materiał z maksymalnie trzech ostatnich lekcji; 

 mogą sprawdzać wiedzę leksykalną i gramatyczną; 

 mogą odbywać się na każdej lekcji; 

 powinny zostać sprawdzone i ocenione w ciągu tygodnia od ich przeprowadzenia; 

 w przypadku niewywiązania się przez nauczyciela z terminu sprawdzenia kartkówki uczeń 

może podjąć decyzję o wpisaniu uzyskanej oceny; 

 waga oceny: 1. 



Prace klasowe 

 trwają do 45 minut; 

 są zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem; 

 obejmują określony zakres materiału leksykalno-gramatycznego, w szczególności materiał z 

danego rozdziału; 

 powinny zostać sprawdzone i ocenione w ciągu 3 tygodni; 

 waga oceny: 2. 

Wszystkie prace klasowe są obowiązkowe. 

Jeżeli uczeń był nieobecny w czasie pisania pracy klasowej, jest zobowiązany do jej napisania w 

terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie później niż w ciągu dwóch tygodni od dnia powrotu 

do szkoły. 

Uczeń nieobecny wyłącznie w dniu pisemnej pracy kontrolnej może zostać poproszony o jej 

napisanie na najbliższych zajęciach. 

2. Odpowiedzi ustnych 

Uczeń może otrzymać ocenę za: 

 wypowiedź ustną obejmującą materiał z jednej, dwóch lub trzech ostatnich lekcji – waga 1; 

 wypowiedź ustną obejmującą materiał z jednego lub większej liczby działów programowych 

– waga 2. 

Odpowiedzi ustne obejmujące materiał z działów programowych są zapowiadane zgodnie z 

zasadami obowiązującymi w przypadku sprawdzianów pisemnych. 

3. Aktywności i zadań wykonywanych na lekcji 

 aktywność ucznia oraz wykonywanie zadań podczas zajęć mogą być oceniane; 

 szczegółowe zasady uzyskiwania oceny za aktywność ustala nauczyciel; 

 waga oceny: 1. 

IV. NIEPRZYGOTOWANIE DO LEKCJI 

1. Uczeń ma prawo do zgłoszenia 2 nieprzygotowań w semestrze. Niewykorzystane 

nieprzygotowania nie przechodzą na kolejny semestr. 

2. Nieprzygotowanie może dotyczyć braku materiałów niezbędnych do pracy na lekcji, w 

szczególności: zeszytu przedmiotowego, podręcznika, zeszytu ćwiczeń. 

3. Nieprzygotowanie nie obejmuje braku przygotowania do wcześniej zapowiedzianej pracy 

klasowej, sprawdzianu lub kartkówki. 

4. Nieprzygotowanie należy zgłosić nauczycielowi niezwłocznie po wejściu do klasy, 

najpóźniej podczas sprawdzania listy obecności. 

5. Zgłoszone nieprzygotowanie jest odnotowywane w dzienniku z aktualną datą. 

 



V. POPRAWA OCENY 

1. Uczeń ma prawo do poprawy oceny, jeżeli uzyskał wynik niższy niż 80%. 

2. Poprawa oceny jest dobrowolna i odbywa się w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, 

nie później niż w ciągu dwóch tygodni od dnia przekazania uczniom ocenionych prac. 

3. Uczeń może poprawić daną ocenę tylko jeden raz. 

4. Ocena uzyskana w wyniku poprawy jest wpisywana do dziennika obok oceny uzyskanej w 

pierwszym terminie. 

Podwyższenie oceny semestralnej lub rocznej 

Podwyższenie oceny semestralnej lub rocznej może nastąpić wyłącznie w przypadku spełnienia 

łącznie następujących warunków: 

 w skali procentowej wyniki ucznia znajdują się w górnym przedziale progu procentowego zbliżonego 

do oceny wyższej (- 3 punkty procentowe) uczeń zaliczył wszystkie obowiązkowe prace 

sprawdzające 

 uczeń aktywnie uczestniczy w lekcjach; 

 uczeń nie zakłóca przebiegu zajęć; 

 uczeń systematycznie wykonuje nieobowiązkowe prace dodatkowe. 

VI. PRACE DOMOWE 

1. Prace domowe mają charakter dobrowolny. 

2. Za poprawnie wykonaną dobrowolną pracę domową uczeń otrzymuje ustną lub pisemną 

informację zwrotną, w tym za pośrednictwem e-dziennika. 

3. Niewykonanie dobrowolnej pracy domowej jest odnotowywane w e-dzienniku symbolem 

bieżącej daty. 

4. Wpis dotyczący niewykonania dobrowolnej pracy domowej ma wyłącznie charakter 

informacyjny i służy monitorowaniu systematyczności ucznia. 

5. Wpis ma wagę 0 (zero) i nie wpływa na średnią ocen bieżących ucznia. 

VII. ZASADY WYSTAWIANIA OCEN 

Wiedza i praca ucznia na lekcji są oceniane zgodnie z Wewnątrzszkolnymi Zasadami Oceniania 

określonymi w Statucie szkoły. 

Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne są wystawiane w skali 1–6. 

W ciągu roku szkolnego bieżące osiągnięcia ucznia są wyrażane w wartościach procentowych. 

Skala ocen  

97%–100% celujący (6) 

85%–96% bardzo dobry (5) 

70%–84% dobry (4) 

55%–69% dostateczny (3) 

41%–54% dopuszczający (2) 

0%–40% niedostateczny (1) 



VIII. SAMODZIELNOŚĆ PRACY 

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy uczeń otrzymuje uwagę w dzienniku, a następnie 

jest zobowiązany do ponownego rozpoczęcia pracy zgodnie z zasadami określonymi przez 

nauczyciela. 

IX. OCENA ROCZNA 

Ocena roczna jest ustalana na podstawie wyników procentowych uzyskanych przez ucznia w obu 

semestrach, zgodnie z zasadami określonymi w Statucie szkoły. 

X. UCZNIOWIE POSIADAJĄCY OPINIE LUB ORZECZENIA PORADNI 

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ 

W przypadku uczniów posiadających opinię lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej 

stosuje się wymagania oraz sposoby oceniania dostosowane do indywidualnych potrzeb i 

możliwości ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii lub orzeczeniu oraz obowiązującymi 

przepisami prawa oświatowego. 

 


