Rekrutacja uczestnikow projektu Erasmus+

Uczestnicy projektu

1. Uczestnikiem/uczestniczka projektu moze zosta¢ uczen/uczennica, ktory/a wyraza wolg
uczestniczenia w projekcie oraz, ktorego/ktorej opiekunowie prawni wyrazili zgode na wzigcie
udzialu w tym przedsigwzigciu. Obie strony akceptujg tez zapisy Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa
w zajeciach.

2. Do wuczestnictwa w projekcie moga przystagpi¢ uczniowie/uczennice Zespotu Szkot
Salezjanskich, ktorzy urodzili si¢ w roku 2008 lub 2009. W przypadku gdy liczba 0s6b chetnych
do udzialu w projekcie bedzie wigksza niz liczba miejsc, beda brane pod uwage dodatkowe
kryteria sprecyzowane ponizej oraz zostanie stworzona tak zwana lista rezerwowa.

3. Dostep do udziatu w projekcie spetnia zasade wiaczania i réznorodnosci.

Zasady rekrutacji do projektu

1. Powotana zostata komisja rekrutacyjna w sktad, w ktorej wchodzg odpowiedzialna za projekt:
Dominika Wtodarczyk oraz opiekun wspierajacy projekt: Daria Zawiasa. Dodatkowo w trakcie
rekrutacji brane bgda pod uwagg opinie wychowawcoéw uczniow, ktorzy zglosza swoja
kandydaturg.

2. Warunkiem udzialu w projekcie jest ztozenie formularza zgloszeniowego w wyznaczonym
terminie naboru 10.05-21.05.2023r., przesylajac go do Dominiki Wilodarczyk po adresie
mailowym: dominika.wlodarczyk@wodna.edu.pl, spelnienie wymagan rekrutacyjnych, oraz
dostanie wszelkich wymaganych zatacznikéw na podany powyzej adres.

Formularz zgloszeniowy dostgpny jest na stronie internetowej wodna.edu.pl.
Kryteria dodatkowe — etap pierwszy:

srednia ocen z przedmiotow ogolnoksztalcgcych z pierwszego semestru roku 2022/23
ocena z jezyka angielskiego z semestru zimowego 2022/23

ocena zachowania z pierwszego semestru roku 2022/23

opinia wychowawcy

nagranie filmiku, w ktérym kandydat/kandydatka opowiada w jezyku angielskim o
wybranym aspekcie kultury polskiej lub polskiej tradycji, ktorg chciatby si¢ podzieli¢ i
uwaza za ciekawa/ wazng, czas trwania filmiku 2 - 5 minut.

e stan zdrowia umozliwiajacy realizacje zadan wynikajacych z projektu — w przypadku
trwajacego leczenia kandydat winien przedstawi¢ stosowne zaswiadczenie od lekarza
specjalisty o braku przeciwwskazan do wyjazdu za granicg.

e Kandydaci, ktérzy w pierwszym etapie uzyskaja najwyzsze noty zostang zaproszeni do
etapu drugiego na zywo w szkole, na ktory sktadac si¢ bedzie rozmowa kwalifikacyjna w
jezyku angielskim — autoprezentacja, wyjasnienie motywacji do udzialu w projekcie.


mailto:dominika.wlodarczyk@wodna.edu.pl

5. Szczegélowe Kkryteria rekrutacji:

Uczen przystepujacy do procesu rekrutacji bedzie mogt uzyska¢ maksymalnie 50 punktéw w
pierwszym etapie.

Warunkami udziatu w mobilno$ci beda:
a) wyniki kandydata

Srednia ocen z przedmiotow ogolnoksztatcacych, (liczona do dwéch miejsc po przecinku, max.
10pkt):

5,01 - 6,00 10pkt
4,76 - 5,00 8pkt
4,51-4,75 6pkt
4,26 - 4,50 4pkt
4,00 - 4,25 2pkt
3,01 - 3,99 Opkt
2,00 - 3,00 Opkt

Ocena z jezyka angielskiego (max.10pkt):

Celujacy 10pkt
Bardzo dobry 8pkt
Dobry 4pkt
Dostateczny Opkt

Dopuszczajacy Opkt

Niedostateczny Opkt

Ocena z zachowania (minimum dobre, max. 10pkt):

Wzorowe 10pkt
Bardzo dobre 8pkt
Dobre 6pkt

Opinia wychowawcy (max. 5pkt)

Dziatania na rzecz szkoly 1pkt
Postawa kolezenska 1pkt
Wolontariat 1pkt

Udziatl w konkursach, projektach | 1pkt

Kultura osobista 1pkt




b)

c)

d)

nagranie video o kulturze/ tradycjach polskich (max. 10pkt)

- poziom uzywanego jezyka angielskiego (0-3pkt)

- pomystowos¢, oryginalnos¢ (0-2pkt)

- umiejetno$¢ zaciekawienia tematem, okazanie entuzjazmu i pasji (0-2pkt)
- zrealizowanie tematu (0-3pkt)

Dodatkowe, maksymalnie pi¢¢ punktow, komisja moze przyznac za szczegdlne kryteria, ktore nie
sa obowiazkowe, m.in. zwigzane z sytuacja majatkowa (projekt ma wyréwnywaé szanse),
niekorzystanie do tej pory z wyjazdéw Erasmusa, znajomos$¢ jezyka hiszpanskiego (ze wzgledow
na kraj partnerski) oraz inne. Zesp6t rekrutacyjny zastrzega sobie podjgcie ostatecznej decyzji, co
do uczestnikow projektu.

w drugim etapie: wyniki rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim (max. 10pkt)
Podczas rozmowy rekrutacyjnej uczen bedzie musiat rozwing¢ nastepujace zagadnienia:
e Autoprezentacja (0-2pkt)
e Moja motywacja do uczestnictwa w projekcie (0-2pkt)
e Losowe pytanie zadane przez komisj¢ (0-2pkt)

Ocenie podlegac¢ bedzie: rowniez poprawnos¢ jezykowa (0-2pkt) oraz bogactwo srodkow
jezykowych (0-2pkt).

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w terminie 22.05-31.05 2023 roku.

W przypadku, gdy dwoch lub wiecej kandydatow otrzyma taka sama liczbg punktow,
rozstrzygajace beda kryteria zwigzane z sytuacjag rodzinng. Osobom pochodzacym
z terenow wiejskich, z rodzin niepelnych lub o niskim dochodzie oraz osobom
0 z niepetnosprawnoscia lub majacym osobe niepetlnosprawng w rodzinie zostanie dodany
dodatkowy punkt. Jezeli powyzsze kryteria nie bgda rozstrzygajace, odbedzie si¢ losowanie
w obecnosci koordynatora projektu, wicedyrektora oraz zainteresowanych kandydatow.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez komisje¢ rekrutacyjna listy gtdwne;j
i rezerwowej (60s6b).

Osoby z listy rezerwowej zajma wolne miejsca w przypadku gdy zakwalifikowany uczen
/uczennica zrezygnuje z udzialu w projekcie lub zostanie skreslony.



